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Zalacznik do Uchwaly nr 1.2021.2022 Rady Pedagogicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Tomysélu z dnia 14 wrzeénia 2021r.

Statut
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

w Nowym Tomyslu

Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dziala na podstawie:

e USTAWY zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 Iutego 2013 r. w sprawie
szczegOtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 199 ze zm.),

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i
opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1743).

§1
Postanowienia ogolne
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nowym Tomyslu, zwana dalej ,,Poradnia”, jest
publiczng placowka o$wiatowq przeznaczong dla dzieci i mlodziezy z terenu powiatu
nowotomyskiego.
Poradnia udziela pomocy dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkol 1 placoéwek majacych siedzibg na terenie powiatu nowotomyskiego oraz dzieciom
nieuczeszczajacym do przedszkoli 1 szkol zamieszkatym na terenie powiatu
nowotomyskiego.
§2
Organem prowadzacym Poradnig jest Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyslu.
Siedziba organu prowadzacego jest Starostwo Powiatowe w Nowym Tomy$lu,
przy ul. Poznanskiej 33, 64-300 Nowy Tomysl.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny Poradni jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.
Siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Poznaniu
przy ul. Kosciuszki 93, Poznan 61-716.
Siedziba Poradni mie$ci si¢ w Nowym Tomy$lu, przy ul. Emilii Sczanieckiej 1, 64-300
Nowy Tomysl.
§3
Cele i zadania Poradni
Celem dziatania Poradni jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci i mtodziezy, w tym:
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w\‘zvspal‘naganie dzieci 1 mlodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwoSci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci
i mtodziezy:

a) szczegolnie uzdolnionych,

b) niepelnosprawnych ~w tym z  niepelnosprawno$cia  intelektualna,

slabowidzacych, stabostyszacych, niewidomych, niestyszacych, z autyzmem
w tym z Zespolem Aspergera, niepelnosprawnych ruchowo w tym z afazja,

c¢) niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

d) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

e) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

f) z zaburzeniami integracji sensorycznej,

g) wymagajacych wezesnego wspomagania rozwoju,

h) z chorobami przewleklymi;
prowadzenie terapii dzieci i mlodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym
dzieci 1 mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi,
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, oraz ich rodzin,
diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych
i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy,
pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci i mlodziezy,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci
i mtodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
i mtodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom,
wspolpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniéw specyficznych
trudno$ci w uczeniu sig, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudnoséci w uczeniu
si¢ u ucznioéw klas I-III szkoty podstawowe;j,
wspolpraca z przedszkolami, szkolami 1 placowkami przy opracowywaniu
irealizowaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogoélnodostgpnych lub integracyjnych oraz
w przepisach w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki

dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
2
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w sbébjalnych przedszkolach, szkotach 1 oddziatach oraz
w oérodkach, a takze planow dzialan wspierajacych, o ktorych mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach,

8) wspolpraca w udzielaniu 1 organizowaniu przez przedszkola, szkoly 1 placowki
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

9) wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkeji rodziny,

10) wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub placowki,
w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
-wychowawczych,

11) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci
1 mtodziezy, rodzicow 1 nauczycieli,

12) udzielanie, we wspOlpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych 1 specjalistom
udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach
i placowkach.

§4

. Do zadan Poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy,

2) udzielanie dzieciom 1 miodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawczg i edukacyjna
funkcjg¢ przedszkola, szkoly 1 placowki, w tym wspieranie nauczycieli
w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych,

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Diagnozowanie dzieci i mtodziezy jest prowadzone w szczegdlnosci w celu okreslenia

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych dzieci i mlodziezy, wyjaénienia mechanizméw ich funkcjonowania

w odniesieniu do zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwiazania tego

problemu. Poradnia:

1) prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dzieci i miodziezy

zgtaszajacych sie lub zglaszanych przez rodzicow/opiekunow prawnych, w celu
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rozﬁdznania ich probleméw w $rodowisku rodzinnym, szkolnym i rowiesniczym,
w uzasadnionych przypadkach dokonywana jest diagnoza sytuacji rodzinnej dziecka,
okre$la dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charakterze poznawczym
i emocjonalno-spotecznym 1 zwiazane z nimi potrzeby, analizuje etiologi¢ problemu,
wyrdznia najlepiej rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozycje i uzdolnienia,
jako podstawy do dalszej pracy z dzieckiem,

bada poziom dojrzato$ci poznawczej, emocjonalnej, spotecznej dzieci 1 mlodziezy,
dokonuje oceny predyspozycji psychologicznych w aspekcie wyboru kierunku
ksztalcenia i zawodu,

kwalifikuje — w oparciu o uzgodnienia z rodzicami — do odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej realizowanej przez Poradnig, przedszkole, szkole lub
inne placowki diagnostyczno-terapeutyczne,

orzeka w sprawie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
indywidualnego nauczania zgodnie z odpowiednimi przepisami oraz opiniuje

W sprawie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

. W zakresie dziatalnosci terapeutycznej Poradnia:

prowadzi formy terapii psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej, w tym
w szczegblnosei terapig psychologiczna, psychoterapig, terapig pedagogicznag, terapig
logopedyczna, terapig¢ zaburzen procesOw integracji sensorycznej, terapi¢ EEG
Biofeedback, terapie rodzin oraz trening stuchowy metoda Tomatisa,

wspomaga dzialalnos¢ terapeutyczna w szkolach i innych placéwkach oswiatowych
i opiekunczo-wychowawczych, udzielajac konsultacji i pomocy merytorycznej,
adresuje dzialania doradczo-wspomagajace do rodzicow lub opiekunéw prawnych

dzieci 1 mlodziezy.

W zakresie poradnictwa i konsultacji Poradnia:

1)

2)

3)

prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla rodzicow
i nauczycieli, zmierzajac do optymalizacji oddziatywan edukacyjno-wychowawczych
w Srodowisku rodzinnym 1 szkolnym dziecka,

udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczycielom oraz mlodziezy porad
dotyczacych sposobdéw 1 metod przezwycigzania trudno$ci zwiazanych z dysfunkcjami
rozZwojowymi,

informuje rodzicow i mtodziez o zasadach prawidtowego wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia 1 wyboru zawodu,
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4) “udziela pomocy doradczej dzieciom i miodziezy w planowaniu ksztalcenia i kariery

zawodowej oraz w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.
5. W zakresie dziatalno$ci profilaktycznej Poradnia realizuje nastgpujace zadania:
1) prowadzi oddzialywania profilaktyczne majace na celu okreslenie poziomu rozwoju

dzieci mtodszych w poszczegdlnych sferach rozwojowych,

2) prowadzi oddziatywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze,
3) prowadzi profilaktyke zaburzen emocjonalno-spotecznych i1 zaburzen komunikacji

dzieci i mtodziezy,
4) prowadzi opiek¢ psychologiczno-pedagogiczng nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym
1 szkolnym poprzez systematyczng wspolpracg z placowkami edukacyjnymi,
5) prowadzi doradztwo psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci i mlodziezy, rodzicow,

rodzicow

nauczycieli i wychowawcow,
6) prowadzi oddziatywania majace na celu ksztaltowanie umiejetnosci wychowawczych
Zapoznajac

w relacji rodzic—dziecko poprzez aktywne formy edukacji,

7) popularyzuje  wiedz¢  psychologiczno-pedagogiczna,

i nauczycieli z czynnikami warunkujacymi optymalny rozwoj dzieci i mtodziezy,

8) upowszechnia warto$ci zwiazane ze zdrowiem psychicznym podczas codziennej pracy
terapeutycznej 1 doradczej, wspierajac w tym rodzicow 1 placowki edukacyjne,

9) upowszechnia informacje oraz prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego na

terenie szkot i Poradni.
6. Poradnia wspotpracuje z placowkami o§wiatowymi.
§5

Organy Poradni

1. Organami Poradni sg:
1) Dyrektor Poradni,
2) Rada Pedagogiczna Poradni.

2. Dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzacego Poradni¢ moze utworzy¢ stanowisko

wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektoréw oraz — w zalezno$ci od potrzeb — inne

stanowiska kierownicze.
§6
Poradni oraz

1. Do obowiazkéw Dyrektora Poradni nalezy w szczegolnoSei:
dziatalnosci  psychologiczno-pedagogicznej

1) organizowanie
reprezentowanie placowki na zewnatrz,
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2)'!: épféih;owanie nadzoru pedagogicznego pozwalajacego na wilasciwy przebieg pracy
Poradni,

3) sprawowanie opieki nad dzieémi objetymi dziatalnos$cia Poradni oraz stwarzanie im
warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej Poradni, podjgtych w ramach jej
kompetencji stanowiacych,

5) kontrola prawidlowosci przebiegu pracy merytorycznej Poradni, organizowanie
obstugi administracyjnej, finansowej 1 gospodarczej Poradni,

6) dysponowanie $rodkami finansowymi, okreslonymi w planie finansowym placdéwki,
zaopiniowanym przez Radg Pedagogiczng Poradni.

. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor Poradni w szczegdlnoéci

decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Poradni,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Poradni,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
Poradni.

§7

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni, realizujacym jej statutowe

dziatania.

. Rade Pedagogiczna stanowia wszyscy pracownicy pedagogiczni Poradni.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Poradni jest Dyrektor Poradni.

. Zebrania Rady moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego placowke,

organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady lub co

najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z wieloletnim i rocznym planem pracy placowki.

. Kompetencje Rady Pedagogicznej obejmuja;

1) zatwierdzanie planow pracy merytoryczne;j,

2) uchwalanie Statutu Poradni oraz jego nowelizacji,

3) uchwalanie Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;,

4) semestralne 1 roczne analizowanie przebiegu oddziatywan psychologiczno-

pedagogicznych,



. Pedago,
o Ve
G VL

Ao,
-

Zatacznik do Uchwaty nr 1.2021.2022 Rady Pedagogicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Tomyslu z dnia 14 wrzeénia 2021r.

oradnia Py,

Mg fusgy whH®

5) ‘Lpﬁ)odéj;nowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w placowce po zaopiniowaniu ich przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
i organ prowadzacy,

6) opiniowanie organizacji pracy placowki,

7) opiniowanie projektu planu finansowego,

8) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie przyznawania nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 innych wyr6znien,

9) opiniowanie w zakresie powierzania nauczycielom funkcji kierowniczych w placowce,

10)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

11)ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placowki,

Szczegolowa organizacj¢ 1 zakres dziatania Rady Pedagogicznej Poradni okresla

regulamin pracy Rady Pedagogiczne;j.

§8

Organy Poradni wspotpracuja ze soba w realizacji statutowych zadan Poradni.

P LB

§9
Organizacja Poradni

Dla sprawnej realizacji zadan statutowych Poradni tworzy si¢ zespoty merytoryczne.
Sktad osobowy zespotow ustala dyrektor Poradni.
Inne komorki organizacyjne moga by¢ tworzone w miarg potrzeb.
W Poradni moze by¢ utworzony zespol wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
w ktorego ramach dyrektor Poradni moze powolywaé zespoly wezesnego wspomagania
rozwoju indywidualnie dla dzieci z opiniami o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju. Szczegotowe zasady pracy zespotu sg okreslone w odrgbnym regulaminie.

§ 10
Poradnia jest placowka oSwiatowa dzialajaca w ciagu calego roku kalendarzowego,
w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.
Dzienny czas pracy Poradni ustala dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzacego.
Poradnia moze prowadzi¢ swojq dziatalno§é¢ we wszystkie dni tygodnia z wylaczeniem
niedziel 1 $wiat w godzinach dostosowanych do faktycznych potrzeb odbiorcéw ustug.
Dzienny czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzacego.
W Poradni funkcjonuje plan urlopéw zatwierdzany przez dyrektora placowki.

Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnig jest dobrowolne i nieodptatne.
7
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§11
Poradnia dziala w systemie stacjonarnym, natomiast w przypadku sytuacji
nadzwyczajnych (kleski zywiolowej, zagrozenia terrorystycznego, epidemii) i innych,
Poradnia moze dziata¢ w:
1) systemie stacjonarnym w warunkach rezimu,
2) systemie hybrydowym,
3) systemie zdalnym.
Szczegblowa organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Poradni, opracowany przez dyrektora placowki z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego Poradni — do 30 kwietnia danego roku.
Arkusz organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy — do 25 maja danego roku.
W Poradni dziatla Zespol Orzekajacy wydajacy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego dla dzieci i miodziezy niewidomych i stabowidzacych, niestyszacych i
stabostyszacych, z niepelnosprawnoécig ruchowa w tym z afazja, z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, =z autyzmem, w tym =z zespolem Aspergera,
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi, o potrzebie zajgé rewalidacyjno — wychowawczych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, oraz opinie
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, a takze orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz o potrzebie indywidualnego rocznego obowiazkowego
przygotowania przedszkolnego.
Pracownicy Poradni realizuja zadania Poradni réwniez poza Poradnia, w szczegdlnosci
w przedszkolu, szkole 1 placowce oraz srodowisku rodzinnym dzieci i mlodziezy.
Na podstawie porozumienia zawartego migdzy organami prowadzacymi Poradnie,
Poradnia moze udziela¢ pomocy uczniom i ich rodzicom, nauczycielom szkot, przedszkoli
i placowek niemajacych siedziby na terenie dziatania Poradni oraz niezamieszkalym na
terenie dziatania Poradni, ktore nie uczgszczaja do szkoty (przedszkola) 1 ich rodzicom.
Zadania Poradni, w zalezno$ci od potrzeb, moga by¢ realizowane rowniez przy pomocy
innych specjalistow, w szczegdlnosci lekarzy, ktorych udzial jest niezbedny do
efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i miodziezy,

rodzicom i nauczycielom.
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§12
Pracownicy Poradni
W Poradni zatrudnieni sa pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji i obstugi.
Poradnia realizuje zadania w szczegdlnoSci przy pomocy specjalistow: psychologow,
pedagogow, logopedow, terapeutow i doradcow zawodowych.
§13
1. Szczegotowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz sposdb ich realizacji ustala
dyrektor Poradni w indywidualnych zakresach obowiazkow.
2. Do podstawowych zadan pracownikéw pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami
nalezy:

1) prowadzenie dzialalno$ci diagnostycznej psychologicznej, pedagogicznej lub
logopedycznej oraz opiniowanie na pisemny wniosek rodzicéw/opiekunow prawnych
lub petnoletniego ucznia, w tym zawsze udzielanie informacji o wynikach procesu
diagnostycznego,

2) prowadzenie dziatan orzeczniczych,

3) prowadzenie dziatan informacyjnych, profilaktycznych i doradczych,

4) poradnictwo 1 konsultacje,

5) przygotowywanie 1 prowadzenie zaje¢ =z zakresu terapii psychologiczne;j,
pedagogicznej lub logopedycznej ustalonych przez prowadzacego specjaliste na
podstawie dokonanej diagnozy, w uzasadnionych przypadkach konsultowanych
w powolanym zespole diagnostyczno-terapeutycznym,

6) wspéldziatanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi, pedagogami szkolnymi
i nauczycielami w zakresie wezesnego wykrywania zaburzen, mogacych spowodowac
lub powodujacych trudnosci w funkcjonowaniu poznawczym i/lub emocjonalno-
spolecznym dziecka/ucznia,

7) przygotowywanie i prowadzenie grup wsparcia dla rodzicéw lub opiekunow prawnych
dzieci objetych opieka Poradni,

8) przygotowywanie i/lub prowadzenie, w miar¢ mozliwosci czasowo-organizacyjnych
réznych form informacyjno-szkoleniowych oraz grup wsparcia dla pracownikéw
placowek o$wiatowych,

9) prowadzenie dokumentacji diagnostycznej i terapeutyczne;.

3. Pracownicy pedagogiczni odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci powierzonych ich opiece

W czasie zajec.

4. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnoSci:
9
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prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow,

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania moenych stron uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci
i miodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw,

prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwoéci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawecow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

zadan logopedy nalezy w szczegdlno$ci:

diagnoza logopedyczna w celu ustalenia stanu mowy,

prowadzenie zajg¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw 1 rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminowania jej zaburzen,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jgzykowej we wspdlpracy z rodzicami,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

zadan doradcy zawodowego nalezy:

diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej,

wspotpraca z nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagloéci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego,

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Poradnig,

10
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6) r.‘{vspie;ranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 14
Do zadan pracownikdéw administracji i obstugi nalezy:
1) prowadzenie kancelarii zgodnie z instrukcja kancelaryjna,
2) zapewnienie zgodnosci dziatan z Ustawg o zamowieniach publicznych,
3) prowadzenie inwentaryzacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
4) prowadzenie archiwizacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
5) monitorowanie warunkow pracy zgodnych z przepisami dotyczacymi BHP na terenie
budynku Poradni.
O zatrudnianiu innych specjalistow, oraz zakresie ich obowigzkéw decyduje dyrektor
Poradni w zalezno$ci od potrzeb i zadan placowki w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.
Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w Poradni takze przez wolontariuszy.
Warunki wynagradzania pracownikow niebedacych nauczycielami okreslaja odrebne
przepisy. Szczegotowe indywidualne zakresy obowiazkow ustala Dyrektor Poradni.
§ 15
Zakres wspoldzialania z innymi podmiotami
Poradnia realizuje zadania wspotdziatajac takze z innymi poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli 1 bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo 1 pomoc dzieciom
i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.
Zakres wspotdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuje:
1) wspotpracg w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie,
2) wymiang do$wiadczen i informacji,
3) wspOlprace w organizowaniu warsztatow, spotkan informacyjno-szkoleniowych,
4) konsultacje 1 porady.
Przedstawiciel Poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych 1 specjalistow, udzielajacych pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub placéwkach znajdujacych sig na terenie

dziatania Poradni, w miarg zaistnialych potrzeb.
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§16

Rozwiazywanie sporow
Sytuacje konfliktowe miedzy organami Poradni rozstrzygane sa pomigdzy stronami sporu
rozwigzania sporu

zwolywanym w celu

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej

i prowadzonym pod przewodnictwem dyrektora Poradni.
2. Dyrektor Poradni i Rada Pedagogiczna podejmuja dziatania na rzecz rozwigzywania

sporow powstalych migdzy dwoma organami poprzez negocjacje prowadzone w oparciu

0 rzeczowe argumenty.
3. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu Rada Pedagogiczna powoluje mediatora
celem podjecia proby rozwigzania sporu. Mediatorem jest cztonek Rady Pedagogiczne;j.

4. W przypadku niemoznosci rozwiazania sporu przy pomocy mediatora, dyrektor Poradni
zwraca si¢ o rozstrzygnigeie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny, w zalezno$ci od przedmiotu sporu.
§17
Postanowienia koncowe
Poradnia jest jednostka budzetowa.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrebne przepisy.
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