Uchwala nr 1.2021.2022
Rady Pedagogicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Tomyélu
z dmia 14 wrzednia 2021 r.
w sprawie przyjecia Statutu Poradni

Na podstawie art. 72 ust. | Ustawy = dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe (Lj. Dz.U,
z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

g1

Przyymuje si¢ statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nowym Tomyslu w brzmieniu
ustalonym zalgeznikiem do niniejszej Uchwaly.

§2

Traci moc statut przyjety Uchwalg Rady Pedagogicznei w Nowym Tomyslu me XXTHA04/2016
z dnia 19 kwietnia 201 br.

§3
Wykoname Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Poradni.

g4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 15 wrzednia 2021r.
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Statut
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Nowym Tomyslu

Publiczna Poradnia Psychologiceno-Pedagogiczna dziata na podstawie:

o USTAWY zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo ofwiatowe (Dz, UL z 2021 r. poz. 1082 ze =zm.),
* Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe z dnia 1 lwlego 2013 r. w sprawie

szczegtlowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicanych, w tym
publiczrych poradni specjalistycenych (De. U. 2 2013 r. poz. 199 ze zm_),

# Rorporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzegnia 2017 r. w sprawie orzeczen i
opinii  wydawanych preez zespoly oreekajace dziatajace w  publicznyeh poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. 2 2017 . poz. 1743).

§1
Postanowicnia ogdlne

1. Pormdnia Psychologiczno-Pedagogicena w Nowym Tomyslu, zwana dalej , Poradnia™, jest
publiczng placowka odwiatows przeznaczony dla dzieci i mlodziedy z terenu powiatu
nowotomyskiego,

2. Poradnia udziela pomoey dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkot | placdwek majacych siedzibe na terenic powiatu nowotomyskiego oraz dzieciom
nievczgszezajaeym  do  prezedszkoli @ szkdél  zamieszkalym na  terenic  powiatu
nowolomyskiego,

§2

1. Organem prowadzacym Poradnig jest Starostwo Powiatowe w Nowym Tomyslu.

2, Siedziby organu prowadzacego jest Starostwo Powiatowe w Nowym  Tomysha,
przy ul. Poznanskiej 33, 64-300 Nowy Tomysl.

3. Organem sprawujacym nadzér pedagogicany Poradni jest Wielkopolski Kurator Oéwiaty.

4. Siedzibg organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Poznaniu
prey ul. Kosciuszki 93, Poznan 61-716.

5. Siedaiba Poradni miesci si¢ w Nowym Tomyslu, przy ul. Emilii Sczanieckiej 1, 64-300
Nowy Tomysl,

§3
Cele i zadania Poradni

. Celem dzialania Poradm jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy

psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci | mbodziezy, w tym:
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wspomaganie dzieci 1 mlodziety odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz moZliwosci psychofizycznych, w tym zwlaszcza deiec
i mlodziczy:

a) szecrepdlnie vzdolnionych,

b} niepelnosprawnych w  tym 2  nicpelnosprawnodciqa  intelektualng,

stabowidzacych, stabostyszacych, niewidomych, niestyszacych, z autyzmem
w tym z Zespolem Aspergera, niepelnosprawnych ruchowo w tym z afazja,

¢) niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spolecznym,

d} ze specylicznymi trudnodciami w uczeniu sig,

e} z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

fi z zaburzeniami integracji sensorycznej,

g) wymagajgcych wezesnego wspomagania rozwoju,

h) zchorobami przewleklymi;
prowadzenie terapii dzieci | mlodziezy, w zaleZnodei od rozpoznanych potrzeb, w tym
dzieci 1 mlodziety 2 zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkeyjnymi,
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, oraz ich rodzin,
diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwodci oraz zaburzen rozwojowych
i zachowan dysfunkeyjnych dzieci | mlodsiety,
pomoc rodzicom i navczycielom w rozpoznawaniu i1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosel, predyspozyeji i uzdolnien dzieci | mlodziezy,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiceno-pedagogicznej dzieciom
i mbodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom,
wipilpraca ze szkolami 1 placdwkami w rozpoznawaniu u ucznidw specyficznych
trudnosei w uczeniu sig, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudnodci w uczeniu
sig u ucznidw klas =111 szkoly podstawowej,
wspolpraca 2 przedszkolami, szkolami i placowkami przy  opracowywaniu
1 realizowaniv indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktdrych
mowa w przepisach w sprawie wanunkdw organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mlodziedy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie
w przedszkolach, szkolach i oddzialach ogdlnodosigpnych lub integracyjnych oraz
w przepisach w sprawie warunkdw organizowania ksztaleenia, wychowania i opieki

dla diect 1 miodziezy niepelnosprawnych oraz  niedostesowanych  spolecznie
2
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w specjalnych preedszkolach, szkolach i oddziatach OTaz
w oirodkach, a takze planow dzialan wspierajacych, o ktdérych mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
w publicenych przedszkolach, szkolach i placowkach,

8) wspdlpraca w udzielaniu 1 organizowaniu przez preedszkola, szkoly i placowki
pomocy psychologiczno-pedagogiczne),

9) wspomaganie wychowawcze) 1 edukacyjne) funkcji rodziny,

10y wspomaganie wychowaweze) 1 edukacyjne) funkeji preedszkola, szkoly lub placowki,
w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu problemdw dydaktyczno-
-wychowawczych,

[ 1) prowadzenie edukacp dotvezace) ochrony zdrowia psychicenego wirdd dzieci
i miodziezy, rodzicdw i nauczyeieli,

12) udzielanie, we wspdlpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytoryeznego nauczyecielom, wychowawecom grup wychowawczych i specjalistom
udzielajgcym pomocy psychologiczno-pedagogicene] w  przedszkolach, szkolach
i placdwkach.

§4

. Do zadan Poradni naledy:

1) diagnozowanie dzieci i mlodziezy,

2) udziclaniec dzieciom 1 mlodziezy oraz rodzicom bezpodredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicanej,

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajgeyeh wychowaweza 1 edukacyina
funkcje przedszkola, szkoly 1 placowki, w ftym wspieranie nauczycieli
w rogwigzywaniu problemdw dydaktycznych 1| wychowawezych,

4) organizowanie 1| prowadzenie wspomagania preedszkoli, szkol @ placowek w zakresie
realizacji zadaf dydaktyeznych, wychowawezych 1 opiekunczych.

. Diagnozowanie dzieci i mlodziezy jest prowadzone w szczegdlnodci w celu okretlenia

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mo#liwosci

psychohzyeznych dziect 1 miodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkejonowania

w odniesieniu do zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego

problemu. Poradnia;

1} prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dzieci | miodzieky
#glaszajacych sig lub zglaszanych przez rodzicow/opickundw prawnych, w celu
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rozpoznama ich problemdw w Srodowisku rodzinnym, szkolnym i réwielniczym,
w uzasadnionych przypadkach dokonywana jest diagnoza sytuacii rodzinnej dziecka,
okresla dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charaklerze poznawczym
1 emocjonalno-spolecznym 1 zwigzane z nimi potrzeby, analizuje etiologie problemu,
wyrdZznia najlepie) rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozyeie i uzdolnienia,
jako podstawy do dalszej pracy z dzieckiem,

bada poziom dojrzalosci poznawcze), emocjonalnej, spolecznej dzieci | mlodziezy,
dokonuje oceny predyspozyc)i psychologicznych  w aspekcie wyboru  kierunku
ksztalcenia i zawodu,

kwalifikuje — w oparciu o uzgodnienia z rodzicami — do odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicene realizowanej przez Poradnig, przedszkole, szkolg lub
inne placdwki diagnostyczno-terapeutyczne,

orzeka w sprawie ksztalcenia specjalnego, zajed rewalidacyjno-wychowawczych,
imdywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
imdywidualnege naucczania zgodnie z odpowiednimi przepisami oraz opiniuje

w sprawie wczesnego wspomagania rozwoju deiecka,

. W zakresie dziatalnosci terapeutyezne) Poradnia:

1)

2)

3)

prowadz formy terapii psychologicznej, pedagogicznej i lopopedyceznej, w tym
w szczegolnosci terapig psychologiczna, psychoterapig, terapig pedagogiczna, terapie
logopedyczng, terapig¢ zaburzef procesdw integracji sensorycznej, terapie EEG
Biofeedback, terapig rodzin oraz trening stuchowy metoda Tomatisa,

wspomaga daalalnosc terapeutyezng w szkolach i innych placéwkach ofwiatowych
| opickunczo-wychowawczych, udzielajac konsultacji | pomocy merytorycznej,
adresuje dziatania doradczo-wspomagajace do rodziedw lub opickundw prawnych
dziect 1 mlodziety.

. W zakresie poradnictwa i konsultacji Poradnia:

1)

2)

3)

prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogicene i logopedyczne dla rodzicow
| nauczycieli, zmierzajac do optymalizacji oddziabywan edukacyjno-wychowawczych
w Sredowisku rodzinnym i szkolnym dziecka,

udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczyciclom oraz mlodziedy porad
dotyczacych sposobdw i metod przezwycigzania trudnosel zwigzanych z dysfunkcjami
TOZWO]0WYITI,

informuje rodzicow | mlodziez o zasadach prawidlowego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia i wybomu zawodu,
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ela pomocy doradczej dzieciom | mlodziedy w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowe) oraz w wyborze kicrunku ksztalcenia i zawodu.

5. W zakresie dzalalnoser profilaktyezne) Poradnia realizuje nastgpujace zadania:

1) prowadzi oddzialywania profilaktyezne majace na celu okreslenie poziomu rozwoju
dzieci mlodszych w poszczegdlnych sferach rozwojowych,

2} prowadzi oddzialywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze,

3) prowadzi profilaktyke zaburzedn emocjonalno-spolecenych i zaburzen komunikaci
dzieci | miodziezy,

4) prowadzi opicke psychologiczno-pedagogiczng nad dzieémi w wieku przedszkolnym
1 szkolnym poprzez systematyceng wspolprace z placdéwkami edukacyjnymi,

5} prowadzi doradztwo psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci i mlodziezy, rodzicow,
nauczycieli i wychowawcow,

6) prowadzi oddzialywania majgee na celu ksztaltowanie umiejetnodei wychowawezych
w relacji rodzie-dziecko poprzez aktywne formy edukacji,

7) popularyzuje  wiedze  psychologiczno-pedagogiczna,  zapornajae  rodzicow
1 nauczycieli z czynnikami warunkujacymi optymalny rozwdj dzieci i mlodzieky,

8) upowszechnia wartosci zwigzane ze adrowiem psychicznym podezas codziennej pracy
terapeutycznej i doradezej, wspierajac w tym rodzicow i placowki edukacyjne,

9) upowszechnia informacje oraz prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego na
terenie szkol 1 Poradni.

6. Poradnia wspolpracuje z placéwkami odwiatowymi.

§5
Organy Poradni
. Organami Poradni sq:
1} Dyrektor Poradni,
2) Rada Pedagogiczna Poradni.

2, Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzacego Poradnie moze utworzyé stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektordw oraz — w zaleinodci od potrzeb - inne
stanowiska kierownicze.

§6

1. Do obowigzkow Dyrektora Poradni nalezy w szczegdlnodei:

1) organizowanie  dziafalnodci  psychologiceno-pedagogiczne)  Poradmi oraz
reprezentowanie placowki na zewnagtrz,

| //
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2) sprawnwnmc nadzoru pedagogicznego pozwalajacego na wlalciwy przcbieg pracy
Poradni,

3) sprawowanie opieki nad dzieCmi objetymi dzialalnodcia Poradni oraz stwarzanie im
warunkéw harmonijnege rozwoju  psychofizycenego poprzez aktywne drzialania
prozdrowotne,

4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej Poradni, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowiacych,

5) kontrola prawidlowosci przebiegu pracy merytorycenej Poradni, organizowanie
obslugi administracyjngj, finansowej i gospodarczej Poradni,

6) dysponowanie Srodkami finansowymi, okreslonymi w planie finansowym placowki,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogicena Poradni.

. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w nigj nauczycieli

1 pracownikow  niebgdacych  nauczycielami. Dyrektor Poradni w szezegdlnosei

decyduje w sprawach:

1} zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikdw Poradni,

2} przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych pracownikom Poradni,

3) wystgpowania 2 wnioskami, po zasiggnigeiu opinii Redy Pedagogicenej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdinief dla nauczycieli oraz innych pracownikdw
Poradni,

§7

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni, realizujacym jej statutowe

dzialania.

. Radg Pedagogiczng stanowig wszyscy pracownicy pedagogiczni Poradni,

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Poradni jest Dyrektor Poradni.

. Zebrania Rady mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego placowke,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady lub co
najmniej 1/3 czlonkow Rady Pedagogicenej.

5. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z wicloletnim i rocznym planem pracy placdwki.

. Kompetencje Rady Pedagogicznej obejmujy;

1) zatwierdzanie planéw pracy merytorycznej,

2} uchwalanie Statutu Poradni oraz jego nowelizacji,

3) uchwalanie Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej,

4) semestralne | roczme analizowanie przebicgu oddzialywan psychologiczno-

| 2

pedagogicznych,
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5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 cksperymentdéw pedagogicanych
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w placdwee po zaopiniowaniu ich przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
1 organ prowadzacy,

f) opiniowanie organizacji pracy placowki,

7 opiniowanie projekiu planu finansowego,

%) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie preyznawania nauczycielom odznaczen,
nagrod | innych wyrdznien,

9) opiniowanie w zakresie powierzania nauczycielom funkeji kierowniczych w placdwee,

10 ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nasczycieli,

IT)ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicenego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placowki,

Szczegdlowa organizacjg i zakres dzialania Rady Pedagogicznej Poradni okreéla

regulamin pracy Rady Pedagogicznej.

&8

Organy Poradni wspolpracuja ze sobg w realizaci statutowych zadan Poradni.

ol R e

§9
Organizacja Poradni

Dla sprawnej realizacji zadan statutowych Poradni tworzy si¢ zespoly merytoryczne.
Sklad osobowy zespolow ustala dyrektor Poradni.
Inne komaorki organizacyjne mogg byé tworzone w miarg potrzeb.
W Poradni mode byé utworzony zespol wezesnego wspomagania rozwoju driecka,
w ktdrego ramach dyrektor Poradni mode powolywaé zespoly wezesnego wspomagania
rozwoju indywidualnie dla dzieci z opiniami o potrzebie wezesnego wspomagania
rozwoju. Szezegdlowe zasady pracy zespolu sg okreslone w odrebnym regulaminie.

§ 10

. Poradnia jest placowka odwiatows dzialajaca w ciagu calego roku kalendarzowego,

w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne,

Dzienny czas pracy Poradni wstala dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzacego.
Poradnia mode prowadzc swojg dzialalnos¢ we wszystkie dni tygodnia z wylgezeniem
niedziel i swiat w godzinach dostosowanych do faktycznych potrzeb odbiorcéw ushug.
Dzienny czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgody organu prowadzqcego.

W Poradni funkcjonuje plan urlopdw zatwierdzany przez dyrektora plachwki.

Korzystanie z pomocy udzielaneg) przez Poradnig jest dobrowolne i nieodplaine.
7
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. Poradnia dziala w systemie stacjonarmym, natomiast w  preypadku  sviuaci
nadzwyczajnych (kleski #ywiolowej, zagroZenia terorystycznego, epidemii) i innych,
Poradnia moZe dzialaé w:

1} systemie stacjonamym w wanunkach rezimu,

2} systemie hybrydowym,

3) systemie zdalnym.

. Szczegdlowy organizacje dzialania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Poradni, opracowany przez dyrektora placéwki z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego Poradni - do 30 kwictnia danego roku,

3. Arkusz organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy - do 25 maja danego roku,

. W Poradm dziala Zespdl Orzekajgcy wydajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dla dzeci i mlodzie2y niewidomych i slabowidzgeych, niestyszacych i
stabostyszacych, z niepelnosprawnoscig ruchowa w tym z afazja, z niepelnosprawnoscig
intelektualng w stopniu  lekkim, z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacenym, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
niepelnosprawnosciami sprzgzonymi, o potrzebie zajed rewalidacyjno — wychowawczych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, oraz opinie
¢ potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, a takZe orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania oraz o potrzebie indywidualnego rocznego ohowigzkowego
preygotowania przedszkolnego.

. Pracownicy Poradni realizujy zadania Poradni rowniez poza Poradnia, w szezegdlnodei
w przedszkolu, szkole i placdwee oraz Srodowisku rodzinnym dzieci | mlodziezy.

. Na podstawie porozumienia zawartego migdzy organami prowadzacymi Poradnie,
Poradnia moZe udzielaé pomocy uczniom i ich rodzicom, nauczycielom szkdl, preedszkoli
i placowek niemajgeych siedziby na terenie dziatania Poradni oraz niezamieszkalym na
terenie dzialania Poradni, ktdre nie uezeszezajy do szkoly (przedszkola) 1 ich rodzicom.

. Zadania Poradni, w zaleznosci od potrzeb, moga byé realizowane rowniet przy pomocy
innych specjalistdow, w szczegdlnosci lekarzy, ktorych udzial jest niezbedny do
efektywnego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicene] dzieciom i mlodziery,

rodzicom i nauczycielom.
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Pracownicy Poradni

W Poradni zatrudnieni sq pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji i obstugi,

Poradnia realizuje zadania w szczegdlnodci prey pomocy specjalistow: psychologiw,

pedagogow, logopedow, terapeutow i doradeow zawodowyeh.

B

§13

Szczeghlowe zadania pracownikdw pedagogicznych oraz sposob ich realizacji ustala
dyrektor Poradni w indywidualnych zakresach obowiazkdw,
Do podstawowych zadan pracownikow pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami

nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6}

]

&)

9)

prowadzenie dziatalnoici  diagnostycznej psychologicanej, pedagogicznej lub
logopedyezneg] oraz opiniowanie na pisemny wniosek rodzicow/opickundw prawnych
lub pelnoletniego ucznia, w tym zawsze udzielanie informacji o wynikach procesu
diagnostycznego,

prowadzenie dzialan orzeczniczych,

prowadzenie dzialan informacyjnych, profilaktycznych i doradezych,

poradnictwo i konsultacje,

przygotowywanie 1 prowadzenie zaje¢ # zakresu  terapii  psychologiczne,
pedagogiczne) lub logopedyczne) ustalonych przez prowadzacego specjaliste na
podstawie dokonane) diagnozy, w uzasadnionych przypadkach konsultowanych
w powolanym zespole diagnostyczno-terapeutycznym,

wspdldzialanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi, pedagogami szkolnymi
1 nauczycielami w zakresie wezesnego wykrywania zaburzed, mogacych spowodowad
lub powoedujacych trudnodei w funkgjonowaniu poznawezym iflub emocjonalno-
spotecznym dziecka/ucznia,

przygotowywanie | prowadzenie grup wsparcia dla rodzicdw lub opickundw prawnych
dzieci objetyeh opieka Poradni,

preygotowywanie i/lub prowadzenie, w miarg mozliwosci czasowo-organizacyjnych
roinych form informacyjno-szkoleniowych oraz grup wsparcia dla pracownikiw
placowek oswiatowych,

prowadzenie dokumentaci diagnostyczne) i terapeutyczne.

Pracownicy pedagogiczni odpowiadaja za bezpieczenstwo dzieci powierzonyceh ich opiece

w czasie Zajed.

4. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosei:
9
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1)

2)

3)

4)

3)

6)

7

8)

prowadzenie badan i dzialai diagnostycznych ucenidw,

diagnozowanie  indywidualnych potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych omaz
modliwosei psychofizycenych ucenidw w celu okredlenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznidw,

vdziclanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne; w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaledmien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie raburzeniom
zachowania oraz inigjowanie rdinych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw,

prowadzenie dzialan mediacyjnych | interwencyjnyeh w sytuacjach kryzysowych,
pomoc rodzicom @ navczyciclom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosc, predyspozycii 1| uzdolnien ueeniow,

wspieranie nauczycieli, wychowaweiw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. Do zadan logopedy naledy w szczegdlnodei:

1}
2)

3)

4)

diagnoza logopedyczna w celu ustalenia stanu mowy,

prowadzenie zajgc logopedycznych oraz porad i@ konsultacji dla ueznidw i rodzicow
w zakresie stymulacy rozwoju mowy i eliminowania jej zaburzei,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzer
komunikacji jezykowej we wspdlpracy z rodzicami,

wspieranie nauczycieli, wychowaweow grup wychowawczych i innych specjalistdw
w udzelaniu pomocy psychologiceno-pedagogiczne;.

Do zadah doradey zawodowego naledy:

1)

3)

4)

3)

diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoe w planowaniu ksztaleenia i kanery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianic informacji edukacyjnych i zawodowych,
prowadzenie zajeé zwiazanych z wyborem Kierunku ksztalcenia | zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej,

wspdlpraca z nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglodei dzialan w zakresic
doradztwa edukacyjno-zawadowego,

koordynowanie dzialalnodel informacyjno-doradczej prowadzonej przez Poradnie,

10
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych 1 innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne].
§14

- Do zadan pracowmkdw administracji i obshugi naley:

1} prowadzenie kancelarii zgodnie 2 instrukeja kancelaryjna,

2} zapewnienie zgodnosci dziatan z Usiawg o zaméwieniach publiczanyeh,

3) prowadzenie inwentaryzacji zgodnie ze stosownymi przepisami,

4) prowadzenie archiwizag)i zgodnie ze stosownymi przepisami,

5) monitorowanie warunkéw pracy zgodnych z przepisami dotyczacymi BHP na terenie

budynku Poradni.
. O ztrudnianiu innych specjalistow, oraz zakresie ich obowigzkow decyduje dyrektor
Poradni w zaleinodci od potrzeb 1 zadan placowki w uzgodnieniu z organem
prowadzgcym.
. Pomoc dzieciom | mlodziezy moZe byé udzielana w Poradni takie preez wolontariuszy.
. Warunki wynagradzanma pracownikow nicbgdacych nauczycielami okreflajy odrebne
przepisy. Szczegitowe indywidualne zakresy ohowiazkiow ustala Dyrektor Poradni.
§15
Lakres wspildzialania z innymi podmiotami

. Poradnia realizuje zadania wspildzialajge takze z innymi poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli i bibliotekami pedagogicanymi  oraz  organizacjami
pozarzgdowymi 1 innymi podmiotami Swiadczacymi poradnictwo i pomoe dzieciom
i mlodziety oraz rodzicom i nauczyeielom.
. Zakres wspdildzialania z innymi poradniami, przedszkolami, szkolami i placéwkami oraz
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami $wiadczgeymi poradnictwo i pomoc
dzieciom | mlodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuje:

I} wspdlprace w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie,
2} wymiang dodwiadczed i informacii,
3) wspélpracg w organizowaniu warsztatdw, spotkan informacyjno-szkoleniowych,

4) konsultagje i1 porady.

Przedstawiciel Poradni mo#e uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawedw
grup  wychowawczych 1 specjalistdw, wudzielajgcych  pomocy  psychologiczno-
-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub plachwkach znajdujacych sie na terenie
dzialania Poradni, w miarg zaistnialych potrzeb.
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§ 16
Roxwigzyvwanie spordw
- Sytuacje konfliktowe migdzy organami Poradni rozstrzygane sa pomigdzy stronami sporu
na posiedzeniu  Rady Pedagogiczne) zwolywanym w  celu rozwigzania sporu
i prowadzonym pod przewodnictwem dyrektora Poradni.
. Dyrektor Poradni i Rada Pedagogiczna podejmujy dzialania na rzecz rozwigzywania
spordw powstalych migdzy dwoma organami poprzez negocjacje prowadzone w oparciu
O FFECRDWE Argumenty,
. W przypadku niemoinosci rozwigzania sporu Rada Pedagogiczna powoluje mediatora
celem podjgeia proby rozwiazania sporu. Mediatorem jest czlonek Rady Pedagogiczne;.
. W przypadku niemoZnosci rozwigzania sporu przy pomocy mediatora, dyrektor Poradni
Zwraca sig o rozstreygnigeie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujgcego
nadzor pedagogicany, w zaleznosci od preedmiotu sporu,
§17
Postanowienia kofncowe
Poradnia jest jednostka budZetows.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okreslajy odrgbne przepisy.
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